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GL GENERAL

GL SRI

Adoptada en 10/2023

100-Eleccion de administradores

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Votar con GL - (Excepcion 1- "retener los
votos para los consejos exclusivamente
masculinos";

Excepcion 2 [nueva] "votar EN CONTRA de la
comisién de nombramientos/junta directiva en
pleno si se voté EN CONTRA debido a

"cuestiones de diversidad" en el afio anterior")

101-Eleccién de administradores de filiales

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

102-Eleccion de Consejeros (Lista)

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Votar con GL - (Excepcion 1- "retener los
votos para los consejos exclusivamente
masculinos”;

Excepcion 2 [nueva] "votar EN CONTRA de la
comisién de nombramientos/junta directiva en
pleno si se voté EN CONTRA debido a

"cuestiones de diversidad" en el afio anterior")

1100-Adopcién del voto acumulativo

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

1101-Eliminacion del voto acumulativo PARA PARA Vota con GL
1103-Adopcion del voto mayoritario para la eleccion de administradores PARA PARA Vota con GL
1105-Adopcion de la Junta Clasificada CONTRA CONTRA Vota con GL
1106-Modificacion de la Junta Clasificada PARA PARA Vota con GL
1107-Supresion de la Junta Clasificada PARA PARA Vota con GL
110-Cambio de tamario del tablero PARA (5-20) PARA EN CONTRA de conceder a la direccion

discrecionalidad para modificar el tamafo fuera
de un rango sin la aprobacién de los
accionistas; en caso contrario, vote con GL.

1110-Adopcién de la pildora venenosa

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

1111-Redencion de la pildora venenosa PARA PARA Vota con GL
1112-Modificacion de la pildora venenosa CONTRA CONTRA Vota con GL
1113-Salida de la Ley de absorcion estatal CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1114-Ley de absorcion estatal PARA PARA Vota con GL
1115-Restauracion del derecho a convocar una junta extraordinaria PARA PARA Votar caso por caso
A FAVOR de aumentar los derechos
de los accionistas A FAVOR (umbral
del 10%)
1116-Limitacion del derecho a convocar una junta extraordinaria CONTRA CONTRA Vota con GL
1117-Eliminacién del derecho a convocar una junta extraordinaria CONTRA CONTRA Vota con GL
1119-Modificacién de los estatutos para celebrar juntas de accionistas unicamente |CONTRA CONTRA Vota con GL
por via electronica
1120-Restauracion del consentimiento escrito CASO POR CASO [CASO POR CASO |[Vota con GL
1121-Limitacién del consentimiento escrito CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1122-Eliminacién del consentimiento por escrito CONTRA CONTRA Vota con GL
1125-Adopcién del requisito de mayoria absoluta CONTRA CONTRA Vota con GL
1126-Modificacion del requisito de mayoria absoluta CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1127-Eliminacion del requisito de mayoria absoluta PARA PARA Vota con GL
1130-Restauracién del derecho de preferencia CONTRA CONTRA Vota con GL
1131-Eliminacién del derecho de preferencia PARA PARA Vota con GL
1135-Adopcion del requisito de notificacion previa CONTRA CONTRA Vota con GL
1145-Cambio de denominacion social PARA PARA Vota con GL
1150-Cambio de Estado de constitucion CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
115-Autorizacion de la Junta para fijar el tamano de la Junta PARA PARA Vota con GL
1160-Adopcioén de la disposicion sobre el precio justo CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1161-Modificacion de la disposiciéon sobre precios justos CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
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1162-Derogacion de la disposicion sobre precios justos

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

1170-Adopcion de la disposicion antichantaje

PARA

PARA

Vota con GL

———— ST
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CODIGO DE EMISION / PARTIDA POLITICA GL GENERAL GL SRI Adoptada en 10/2023
1172-Modificacién del objetivo de inversion CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1173-Modificacion del Contrato de asesoramiento en materia de CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
inversion/Subcontrato de asesoramiento

1175-Conversion de un fondo en sociedad de inversion de capital variable CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1180-Modificaciones técnicas de la Carta/Estatuto PARA PARA Vota con GL
1181-Voto consultivo sobre las enmiendas al articulo SPAC CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1182-Aprobacion de las disposiciones sobre foro exclusivo CONTRA CONTRA Vota con GL
1184-Modificaciones de los estatutos - Agrupadas CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1185-Misc. Enmiendas al articulo CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1186- Enmiendas al articulo - Acceso de los representantes CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1190-Misc. Enmiendas a la Carta CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1195-Misc. Enmiendas estatutarias CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1199-Misc. Enmiendas a la declaracion de fideicomiso CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1200-Fusién/Adquisicion CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL
120-Destitucion de administrador(es) CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL
1201-Aprobacion de la transaccion SPAC CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1210-Recapitalizacion CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL
1220-Reestructuracion/Reorganizacion CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL
1230-Liquidacion de la empresa CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1240-Compra CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL
1250-Spin-off CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL
1270-Venta de activos CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
1280-Accion corporativa (Derechos de conversion) CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
130-Autoridad para cubrir una vacante de consejero sin la aprobacion de los PARA PARA Vota con GL
accionistas

1385-Misc. Propuesta relativa a la gestiéon [que busca la aprobacion de los CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
accionistas para modificar el contrato de gestion del Fondo para incluir: - Afadir un

componente de ajuste de rendimiento a la comision de gestién del Fondo que

recompensaria a Fidelity Management and Research Company ("FMR")

aumentando las comisiones de gestion cuando el Fondo supere su indice de

referencia y penalizaria a FMR disminuyendo las comisiones de gestion cuando el

Fondo tenga un rendimiento inferior a su indice de referencia; y - Otorgar al consejo

la autoridad para cambiar el ajuste de rendimiento del Fondo.

indice en adelante, sin el consentimiento de los accionistas].

1390-Misc. Propuesta relativa a la Junta Directiva [para la eleccién de una persona | CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
como miembro de la Junta Directiva].

un empleado del banco]

1395-Misc. Propuesta CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL

1398-Propuesta de la direccién sobre Say on Climate

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Votar con GL; Excepcién - votar caso por caso
sobre estas propuestas en Accion por el Clima
100+.

empresas

140-Responsabilidad e indemnizacion de administradores y directivos

CASO POR CASO

CASO POR CASO

CONTRA la indemnizacién por acciones que

(Anteriormente (Anteriormente pudieran
FOR) FOR) se consideren fraudulentas, ilegales o dolosas;
en caso contrario, vote con GL
2000-SHP Regarding Board Independence [propuesta de los accionistas por la que | PARA PARA Vota con GL

se solicita que el consejo establezca una politica en virtud de la cual los candidatos
a consejero no mantengan relaciones comerciales o personales, directas o
indirectas, con la alta direccién o la empresa, y que todos los miembros del consejo
que reunan los requisitos necesarios perciban honorarios y primas por su
participacion en el consejo de administracion.

solo servicio]
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200-Ratificacion del auditor PARA PARA Mete-caso-poreasevole-easo-porcaso-enlas
A ! “Vote con Glass Lewis

excepto en las campafas de "vote no". Para
las campafas de "voto no", vote caso por
caso.

2010-SHP Respecto a la Permanencia de los Directores EN CONTRA CONTRA Vota con GL

2015-SHP: Edad de jubilacion de los directores CONTRA CONTRA Vota con GL

2020-SHP Titularidad minima de acciones por parte de directores o ejecutivos CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL

TN TS
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2025-SHP relativa a la composicion del consejo de administracion [propuesta de los|
accionistas por la que se solicita que el consejo de administracion tome todas las
medidas razonables para garantizar la presencia de mujeres y minorias en el grupo
de candidatos al consejo de administracién, y se comprometa publicamente a
aplicar una politica de inclusion en el consejo de administracion. El consejo debe
informar antes de septiembre de 2012 a

accionistas sobre sus esfuerzos por fomentar una representacion diversificada en el
consejo].

CASO POR CASO

CASO POR CASO

A FAVOR de las mujeres y las minorias y de la
inclusién en el consejo; en caso contrario, vote
con GL

2030-SHP sobre el papel de los consejeros en la estrategia de la empresa [sin
ejemplo de resolucién
encontrado]

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2040-SHP relativa a la designacion de un administrador principal

PARA

PARA

Vota con GL

2050-SHP Sobre el Presidente Independiente del Consejo/Separacion del
Presidente y el Director General

PARA

PARA

Vota con GL

2060-SHP sobre la obligacion de incluir declaraciones de los candidatos en el poder|
de voto

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2070-SHP Regarding Double Board Nominees [propuesta de los accionistas que
pretende exigir que el comité de nombramientos y gobierno designe a dos
candidatos para cada puesto directivo que deba cubrirse por votacién de los
accionistas en las juntas anuales. Las declaraciones de representacion deben
incluir los antecedentes de los candidatos y una declaracién de cada uno de ellos.
candidato sobre por qué cree que debe ser elegido].

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2075-SHP Relativo a la responsabilidad de los administradores [propuesta de los
accionistas que pretende modificar los estatutos y el certificado de constitucion de
la Sociedad, de conformidad con la legislacion aplicable, insertando el siguiente
apartado: "Seccién 59h. No obstante lo dispuesto en otras disposiciones de estos
estatutos, la Sociedad no indemnizara a ninguin consejero por ninguna
responsabilidad derivada de supuestos dafios al medio ambiente, la salud publica o
los derechos humanos incurridos en su condicién de consejero, excepto en la
medida en que dicha indemnizacién sea exigida por la Ley de Delaware. La
disposicion, en consonancia con la Seccién 59g, no afectara negativamente a
ningun derecho o proteccién de un director existente con respecto a cualquier acto
u omisién que se produzca antes o en el momento de la promulgacion de esta
disposicion, y cualquier cambio en los limites de indemnizacién de conformidad con
esta disposicion soélo se aplicara a un director individual en el posterior
establecimiento o renovacién de su cargo de director. En caso de conflicto entre
esta disposicion y otros documentos de gobierno corporativo, la aplicabilidad se
determinara de conformidad con Delaware

Ley"].

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2080-SHP Respecto a la Formacion de Directores [propuesta de los accionistas
solicitando que al expirar los mandatos de los directores actuales se recomiende al
menos un candidato que sea una autoridad reconocida en asuntos
medioambientales relevantes para la exploracién de hidrocarburos.

y produccion, asi como independiente segun las normas de la NYSE].

CASO POR CASO

CASO POR CASO

PARA

2081-SHP sobre la divulgacién de los programas de formacion de directores

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2082-SHP Regarding Trained, Qualified Directors on Environment, Health and
Safety, Audit and Compensation Committees [propuesta de los accionistas
solicitando que un director independiente con un alto nivel de conocimientos y
experiencia en

cuestiones medioambientales sean seleccionados y propuestos para su eleccion a
la junta].

CONTRA

CONTRA

PARA

2083-SHP relativa a la divulgacion de las evaluaciones anuales de resultados en la
delegacion de voto

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2084-SHP relativa a la adopcién y divulgacion de normas de ética y conducta
empresarial [propuesta de los accionistas por la que se resuelve que el consejo de
administracion reciba instrucciones para implantar una politica de la empresa sobre
el uso de informacién privilegiada que contenga ciertas restricciones sobre cuando
los iniciados pueden negociar valores de la empresal.

CASO POR CASO

PARA

Votar con GL SRI

2090-SHP relativa a la inclusion de los resultados sociales y medioambientales en
el Director
Evaluaciones

CASO POR CASO

PARA

Votar con GL SRI

2100-SHP sobre la creacion de un Comité de Accionistas CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
2110-SHP sobre la independencia de los comités clave CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
2130-SHP sobre la creacion de un Comité de retribuciones PARA PARA Vota con GL
2140-SHP sobre la creacion del Comité de Nombramientos y Retribuciones PARA PARA Vota con GL
2155-SHP Sobre la formacion del Comité Medioambiental/Social de la Junta CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

Directiva
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2200-SHP sobre la aprobacién del auditor

CASO POR CASO

CASO POR CASO

EN CONTRA si la suma de los honorarios por
"Honorarios fiscales" y "Todos los demas
honorarios" (categorias exigidas para el Anexo
14a por la SEC) es superior al cinco por ciento
de los honorarios totales pagados a la auditora.
firme; en caso contrario, vote con GL

2210-SHP Relativo a las limitaciones de los servicios de auditoria [modificar los
estatutos para prohibir el pago a los auditores por servicios ajenos a la auditoria].

CASO POR CASO

CASO POR CASO

EN CONTRA si la suma de los honorarios por
"Honorarios fiscales" y "Todos los demas
honorarios" (categorias exigidas para el Anexo
14a por la SEC) es superior al cinco por ciento
de los honorarios totales pagados a la auditora.
firme; en caso contrario, vote con GL

2220-SHP sobre la rotacion del auditor

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2230-SHP sobre la asistencia del auditor a la reunién anual CASO POR CASO |CASO POR CASO |PARA

2300-SHP sobre la restriccion de la remuneracion de los ejecutivos CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
2301-SHP: Compensacién con sentido comuin CASO POR CASO |PARA Vota con GL
2302-SHP Sobre la modificaciéon / oposicion a la remuneracién de los CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL

administradores

2305-SHP relativa a permitir a los accionistas votar sobre [algun aspecto] de CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI
Compensacion

2306-SHP Voto consultivo sobre la remuneracion (Say on Pay) PARA PARA Votar con GL SRI
2307-SHP sobre la vinculacion de la remuneracion de los ejecutivos a criterios CONTRA PARA Votar con GL SRI
sociales

2310-SHP sobre la divulgacion de la remuneracion de los ejecutivos CONTRA PARA Votar con GL SRI
2311-SHP Informe sobre la relacién entre la remuneracion del Presidente y la de los [ CONTRA PARA Votar con GL SRI
empleados

2312-SHP Informe sobre la igualdad salarial entre hombres y mujeres CASO POR CASO [PARA Votar con GL SRI
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2313-SHP Informe sobre las prestaciones de jubilacion de los ejecutivos
[solicitando la aprobacion de los accionistas para cualquier futura prestacion
extraordinaria de jubilacién para altos ejecutivos. Esta politica se aplicaria de
forma que no violara ninguna norma laboral existente.

acuerdo o prestacion de pensién consolidadal.

PARA

PARA

Vota con GL

2315-SHP relativa a la politica de opciones sobre acciones [propuesta de los
accionistas solicitando que el consejo de administracion tome las medidas
necesarias para garantizar que no se concedan nuevas opciones sobre acciones a
los altos ejecutivos y que no se revaloricen las opciones sobre acciones actuales ni
se concedan nuevas opciones sobre acciones a los altos ejecutivos].

renovado]

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2320-SHP sobre la restricciéon de la remuneracion de los administradores

CONTRA

CONTRA

PARA

2325-SHP Sobre el pago a los consejeros en acciones (GL no disponia de analisis
para este codigo de emision)

CASO POR CASO

CASO POR CASO

A FAVOR de que al menos el veinticinco por
ciento de los pagos a los consejeros sean en
acciones; EN CONTRA de lo contrario

2330-SHP Sobre los paracaidas dorados PARA PARA Vota con GL
2331-SHP Recuperacion de primas no devengadas (Clawback) CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI
2340-SHP sobre la remuneracion en acciones en funcion de los resultados CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
2341-SHP Retribucién por rendimiento [superior] CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI
2350-SHP Regarding Pension Fund Surplus [propuesta de los accionistas por la CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
que se solicita que el consejo obtenga la aprobacién de cualquier futuro plan de

jubilacién suplementario para ejecutivos ("SERP") o acuerdo de jubilacion individual

para altos ejecutivos que proporcione férmulas de prestaciones preferentes o

prestaciones de pensién suplementarias que no se proporcionen a otros directivos

en virtud del plan de pensiones normal de la empresa, sujeto a impuestos. Esta

politica no debe violar ningun acuerdo de empleo existente o pensién adquirida.

beneficio].

2370-SHP En relacion con los consultores de remuneracion [propuesta de los PARA PARA Vota con GL
accionistas que solicita la aprobacion para pedir al consejo de administracion que

adopte una politica que establezca que cualquier consultor contratado para

asesorar al consejo o al comité de remuneracién del consejo sobre asuntos de

remuneracion de ejecutivos, o cualquier filial de un consultor de remuneracion, no

debe ser contratado para prestar ningun otro servicio a la empresa, a cualquier filial

de la empresa, o a cualquiera de los altos directivos de la empresal.

2380-SHP sobre las opciones de revision de precios CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL
2390-SHP Regarding Expensing Stock Options [propuesta de los accionistas PARA PARA Vota con GL
solicitando que el consejo de administracion adopte una politica segun la cual una

parte significativa de las futuras compensaciones en acciones concedidas a los

altos ejecutivos sean acciones que requieran el pago de una prima de emision por

parte del accionista.

consecucion de los objetivos de rendimiento como requisito previo para la

adquisicion de derechos].

2395-SHP En relacion con Misc. Compensacion CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
2500-SHP sobre el voto acumulativo CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
2502-SHP sobre el voto confidencial CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL
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2503-SHP sobre la recapitalizacion

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2505-SHP en relacion con el voto discrecional (GL no disponia de analisis para
este codigo de emision)

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2510-SHP Regarding Counting Shareholder Votes [propuesta de los accionistas
solicitando que el consejo tome medidas para adoptar un plan de recapitalizacién
para que todas las acciones en circulacién de la Compaiiia tengan un voto por
accion (incluyendo el fomento y la negociacion con los accionistas de la familia
Ford para solicitar que renuncien, para el

bien comun de todos los accionistas, cualquier derecho preexistente)].

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2515-SHP Sobre el voto mayoritario para la eleccion de directores

PARA

PARA

Vota con GL

2520-SHP Regarding Allowing Shareholder Input on Proxy [propuesta de los
accionistas solicitando que la Compaiiia incluya una enmienda vinculante a los
estatutos de la Compaiiia que requiera que los accionistas que posean mas del
5% de las acciones ordinarias de la Compafiia durante un periodo de dos afios
tengan derecho a acceder a la declaracién de representacion de la Compainiia y
hacer nominaciones de directores, se les permita votar por los nominados en la
tarjeta de representacion y se les permita hacer ciertas divulgaciones de
calificacion.

en relacion con los candidatos en la declaracién de representacion].

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2521-SHP Reembolso de gastos de licitacion

PARA

PARA

Vota con GL

2522-SHP Acceso de los accionistas al proceso de nombramiento

CASO POR CASO

PARA

Vota con GL

2530-SHP relativo a las mejoras de los informes de las reuniones (el GL no
disponia de analisis para
este codigo de emisiodn)

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2535-SHP sobre la destitucion de administradores

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2540-SHP sobre el derecho de preferencia

CASO POR CASO

CASO POR CASO

EN CONTRA de los derechos preferentes; por
lo demas, GL

2550-SHP sobre la desclasificacion del Consejo de Administracion PARA PARA Vota con GL
2555-SHP en relacion con el reembolso/voto de los accionistas sobre las pildoras |PARA PARA Vota con GL
envenenadas

2560-SHP sobre la reduccion de las disposiciones relativas a la mayoria absoluta PARA PARA Vota con GL
2565-SHP sobre la eliminacion de las disposiciones relativas a la mayoria cualificada |PARA PARA Vota con GL
2570-SHP relativa a la derogacion de las disposiciones sobre precios justos (una |CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL

medida antiabsorcién)

2575-SHP Derecho a convocar una reunién extraordinaria

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Votar caso por caso
Votar a favor de aumentar los derechos de

los accionistas A FAVOR (umbral del

10%)

2580-SHP sobre el derecho a actuar por consentimiento escrito PARA PARA Vota con GL

S T T — =
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2585-SHP en relacion con las disposiciones contra el chantaje (disuasion CONTRA | PARA PARA Vota con GL
el consejo de administracion)
aprobar una recompra de acciones)
2587-SHP sobre la venta de la empresa o de activos CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL

2588-SHP Exigir a los Consejeros que Consideren los Efectos de las Fusiones,
Adquisiciones o
Las adquisiciones en los grupos de interés de la empresa

CONTRA

PARA

Votar con GL SRI

2590-SHP sobre la reincorporacion CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
2593-SHP sobre la fecha de la reunion anual CONTRA CONTRA Vota con GL
2594-SHP Sobre el lugar de la reunion anual CONTRA CONTRA Vota con GL
2595-SHP En relacion con Misc. Board/Shareholder Rights Issue (GL no tenia CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL

analisis
para este codigo de emisién)

2600-SHP En relacion con los Principios Ceres (un cédigo de 10 puntos sobre el CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

medio ambiente en las empresas)

ideales )

2605-SHP Informe/accion sobre el cambio climatico CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

2610-SHP Sobre el Informe de Sostenibilidad CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

2611-SHP Informe medioambiental PARA PARA Vote AFAVOR

2615-SbI-IIP En relacion con la revision de la eficiencia energética y las energias CASO POR CASO |[PARA Votar con GL SRI

renovables

2620-SHP Seguridad en Bioingenieria y Nanotecnologia CONTRA PARA Votar con GL SRI

2640-SHP relativo a la revision de la instalacion/residuos nucleares CONTRA PARA A FAVOR de los informes sobre los riesgos
asociados a las barras de combustible
irradiado; EN CONTRA de las resoluciones
que piden el cese de las actividades
relacionadas con la energia nuclear; en caso
contrario, vote con GL.

2645-SHP relativo al informe sobre la construccion de centrales eléctricas (GL no  |CONTRA PARA Votar con GL SRI

disponia de andlisis para

este codigo de emisién)

2650-SHP Informe sobre la produccién de armas nucleares CONTRA PARA Votar con GL SRI

2655-SHP relativa al cese de la produccion de armas nucleares CONTRA PARA Votar con GL SRI
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2660-SHP Relativo a las armas espaciales (propuesta de SH por la que se solicita
un informe sobre las armas espaciales
con el objetivo a largo plazo de reducir o eliminar las armas espaciales).

CONTRA

PARA

Votar con GL SRI

2661-SHP En relacion con las armas de fuego

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Caso por caso. Apoyar cualquier propuesta que
busque
reducir el uso ilegal de armas de fuego.

2670-SHP En relacion con la mejora de la eliminacion de la formacion de dioxinas |CONTRA PARA Votar con GL SRI

2671-SHP Informe sobre los riesgos financieros de la lixiviaciéon con cianuro CONTRA PARA Votar con GL SRI

2675-SHP relativa a la gestion segura de los residuos contaminados por PCB CONTRA PARA Votar con GL SRI

2680-SHP relativa a la eliminacion progresiva de los productos de PVC en los CONTRA PARA Votar con GL SRI

productos médicos

ggﬁggng relativa a los dispositivos de etiquetado que contienen PVC plastificado |CONTRA PARA Votar con GL SRI

2682-SHP sobre la eliminacién de la contaminacién por mercurio del flujo de CONTRA PARA Votar con GL SRI

residuos hospitalarios

2683-SHP relativa a la retirada progresiva de la venta al por menor de termémetros [ CONTRA PARA Votar con GL SRI

de mercurio para la fiebre

2684-SHP relativa a la adopcion de estrategias globales de reciclado CONTRA PARA Votar con GL SRI

2685-SHP sobre la responsabilidad de la empresa por sus productos CONTRA PARA Votar con GL SRI

_2686—SI;P relativa a la notificacion y reduccion de las emisiones de gases de efecto [CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

invernadero

2690-SHP Informe sobre los antibiéticos en la agricultura animal CONTRA PARA Votar con GL SRI

2693-SHP En relacion con Say on Climate CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

2695-SHP En relacion con otros asuntos energéticos y medioambientales CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

Energy/Environmental Issues (Politica de la empresa sobre

reciclado de residuos electrénicos)

2700-SHP Informe sobre la OEE CASO POR CASO [PARA Votar con GL SRI

2705-SHP En relacion con el seguimiento/adopcién de la OIT (Organizacion CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

Internacional del Trabajo)

Convenciones

2710-SHP sobre la revision de las practicas laborales en el mundo CASO POR CASO [PARA Votar con GL SRI

2711-SHP relativa a la informacion sobre el cumplimiento de las normas CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

internacionales por parte de la empresa

Normas de derechos humanos

2713-SHP relativa a la verificacion independiente del cumplimiento de las normas por| CONTRA PARA Votar con GL SRI

parte de los contratistas

Normas laborales y de derechos humanos

2715-SHP Sobre los principios MacBride (empleo justo) CONTRA PARA Votar con GL SRI

2720-SHP sobre el apoyo al comercio justo del café CONTRA PARA Votar con GL SRI

2725-SHP Relativo a la Revisiéon de las Condiciones de la Mano de Obra Mexicana |CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

2730-SHP Relativo a la Adopcion de Normas para la Operacién Mexicana CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

2735-SHP relativa a la prohibicién del trabajo forzoso en China CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

2737-SHP relativa a la adopcion y aplicacion de la Ley sobre las empresas en Chinal CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

Principios

2740-SHP Sobre el Cédigo de Conducta en China CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

2745-SHP relativa a la revision de las operaciones en Birmania/Sudan CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

2750-SHP relativa a la limitacion o el cese de las operaciones en Birmania/Sudan |CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

2755-SHP sobre la revision del impacto de las operaciones en los grupos locales CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

2757-SHP sobre la adopcién de los Principios de Ecuador CONTRA PARA Votar con GL SRI

2760-SHP relativa a la ausencia de préstamos/contratos gubernamentales en CONTRA PARA Votar con GL SRI

varios paises. Country (GL had

no hay analisis para este cédigo de emision)

2765-SHP sobre contratos/ventas militares CONTRA PARA A FAVOR de los informes sobre procesos y
procedimientos de venta de material militar al
extranjero; en caso contrario, votacion con GL

2768-SHP relativa a ofrecer a los actuales participantes la opcién de conservar el |CONTRA PARA Votar con GL SRI

plan de pensiones

2770-SHP sobre el cierre de plantas CONTRA PARA Votar con GL SRI
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2773-SHP relativo al informe sobre como se respetaran los derechos de los CONTRA PARA Votar con GL SRI
trabajadores durante

Reducciones de plantilla

2774-SHP relativa a la congelacion de la remuneracion de los ejecutivos durante CONTRA PARA Votar con GL SRI
los despidos

2775-SHP relativa a la adopcién de una politica contra los prejuicios sobre la CASO POR CASO [PARA Votar con GL SRI
orientacion sexual

2780-SHP Informe sobre el efecto de las pandemias sanitarias en la empresa yen |CONTRA PARA Votar con GL SRI
la sociedad.

Su respuesta

2785-SHP En relacion con Misc. Worker Health/Safety (GL no tenia andlisis para |CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI
este

codigo de emision)

2790-SHP En relacion con Misc. Labor Issues/Policies (informe sobre el trabajo y la| CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI
vida

condiciones dentro de las instalaciones de la empresa)

2795-SHP Respecto a Misc. Politicas de Derechos Humanos/Politicos (crear una |CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

junta
comisién de derechos humanos)
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2800-SHP en relacion con el tabaco y el alcohol

CASO POR CASO

PARA

A FAVOR de las resoluciones relativas a que
las empresas de inversion eviten las
inversiones en tabaco y a que las instalaciones
de las empresas sean libres de humo, A
FAVOR de las resoluciones relativas a la
creacion de normas industriales para limitar el
consumo de tabaco en las peliculas, A FAVOR
de las resoluciones relativas a la revision del
consumo de tabaco en las peliculas y EN
CONTRA de las resoluciones que solicitan la
desinversion de empresas cinematograficas
debido al consumo de tabaco en las peliculas;
voto con GL en relacion con el alcohol.

2810-SHP sobre precios y distribucion de medicamentos

CONTRA

PARA

Votar con GL SRI

2815-SHP sobre el bienestar de los animales

CONTRA

PARA

A FAVOR de las resoluciones relativas a la
revision de las politicas de bienestar animal;
EN CONTRA de las resoluciones relativas a la
eliminacién de los ensayos con animales
(excepto a FAVOR de las resoluciones
relativas a la eliminacion de los ensayos con
animales para cosméticos y a la adopcion de
técnicas de sacrificio no cruel); en caso

contrario, vote con
GL SRI

2820-SHP sobre la politica de préstamos justos

CONTRA

PARA

Votar con GL SRI

2825-SHP Sobre cuestiones de embarazo/aborto

CONTRA

CONTRA

EN CONTRA de las resoluciones relativas a la
limitacién de la produccién o el suministro de
anticonceptivos y/o abortivos; en caso
contrario, vote con GL

2830-SHP sobre la revision de los gastos benéficos

CASO POR CASO

PARA

EN CONTRA de la revision para recortar el
gasto benéfico o para recortar el gasto
benéfico; en caso contrario, vote con GL SRI

2835-SHP sobre la limitaciéon o supresién de los gastos benéficos

CONTRA

CONTRA

Vota con GL

2840-SHP relativa a la revision de los gastos politicos o de los grupos de presion

CASO POR CASO

PARA

Votar con GL SRI

2845-SHP relativa a la limitacion o supresion del gasto politico

CASO POR CASO

PARA

Votar con GL SRI

2850-SHP relativa a la afirmacion del apartidismo politico

CONTRA

PARA

Votar con GL SRI

2855-SHP relativa a la divulgacién de los servicios prestados anteriormente a la
administracién publica

EN CONTRA

PARA

Votar con GL SRI

2860-SHP sobre la abstencién de impugnar leyes gubernamentales

EN CONTRA

PARA

Vote con GL

2870-SHP sobre la Iniciativa para la Transparencia del Petréleo y el Gas

EN CONTRA

PARA

Votar con GL SRI

2880-SHP relativa a la auditoria sobre la equidad racial

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Votar caso por caso

2885-SHP relativa a la participacion en la financiacion de grupos de
microfinanciacion

CONTRA

PARA

Votar con GL SRI

2890-SHP: Criterios éticos para la comercializaciéon de sucedaneos de la leche
materna

CONTRA

PARA

Votar con GL SRI

2895-SHP En relacion con Misc. Social Issue (use of conflict minerals)

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2905-SHP en relacion con la identificacion de los proponentes de PCH (GL no pudo| CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI
proporcionar ejemplos de este codigo de emisién porque no ha aparecido en

ningun poder en varios afios).

afos)

2910-SHP sobre los informes de gastos juridicos relacionados con el cumplimiento | CASO POR CASO |PARA Votar con GL SRI

de la leyl/los pleitos

2940-SHP relativa a la derogacién de las modificaciones de las ordenanzas

CASO POR CASO

CASO POR CASO

Vota con GL

2950-SHP relativo al cumplimiento por parte de la empresa de los cédigos de
gobierno corporativo (GL no pudo proporcionar ejemplos de este codigo de emision
porque no ha aparecido en una delegacion de voto en varios afios).

CASO POR CASO

PARA

Votar con GL SRI

2995-SHP: Otros asuntos Cuestiones (solicitud de SH de cotizar acciones de la CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
empresa en una bolsa de valores nacional)

300-Adopcion del plan de compensacion en acciones CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
310-Modificacién del Plan de retribuciéon en acciones CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
312-Adopcion del plan de acciones restringidas CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
313-Modificacion del plan de acciones restringidas CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
320-Adopcién del plan de compra de acciones para empleados CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL
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330-Modificacion del plan de compra de acciones para empleados CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
340-Opcion de compra de acciones CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
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350-Cambio de opciones/reajuste de precios CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
370-Adopcidn del plan de retribucién diferida CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
375-Modificacion del plan de retribucion diferida CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
Plan 400-Bonus/162(m) PARA PARA Vota con GL
410-Modificacién del plan Bonus/162(m) PARA PARA Vota con GL
500-Adopcidn del plan de retribucién en acciones para directivos CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
510-Modificacion del Plan de retribucion en acciones para directivos CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
595-Misc. Propuesta relativa a la remuneracion de los consejeros [que busca la CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
aprobacion por los accionistas de la

Remuneracion de los consejeros de la empresal.

600-Limite de las primas anuales [Reaprobacion de las medidas de rendimientoy |CASO POR CASO |CASO POR CASO |[Vota con GL

de la prima
Limites del Plan de Primas en Efectivo para Directivos de 2004].

605-Voto consultivo sobre la remuneracion de los ejecutivos

CASO POR CASO

CASO POR CASO

A FAVOR de resoluciones que busquen
votaciones mas frecuentes por parte de los
accionistas (por ejemplo, de tres afios a dos
afos o un afo, o de dos afios a un afo).

610-Aprobacion de contratos de trabajo CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
695-Miscellaneous Proposal Regarding Executive Pay [seeking shareholder CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
aprobacion del plan de warrants para altos ejecutivos de 2011].

700-Tramitacion de otros asuntos [se solicita la aprobacién de los accionistas para | CONTRA CONTRA Vota con GL
tramitar cualquier

y todos los demas asuntos debidamente sometidos a la reunion].

710-Derecho a suspender la sesion CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
800-Aumento de las acciones ordinarias autorizadas CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
805-Modificacion de las acciones ordinarias autorizadas CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
810-Disminucion de acciones ordinarias autorizadas PARA PARA Vota con GL
820-Aumento/Autorizacion de acciones preferentes CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
825-Modificacion de las acciones preferentes autorizadas CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
830-Disminucion de las acciones preferentes autorizadas PARA PARA Vota con GL
835-Cancelacién de acciones preferentes autorizadas PARA PARA Vota con GL
840-Aumento/Autorizacién de acciones de doble clase CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
845-Eliminacién de la doble clase de acciones PARA PARA Vota con GL
850-Modificacion de las acciones de doble clase CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
860-Suscripcion de acciones ordinarias PARA PARA Vota con GL
870-Suscripcion de warrants CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
880-Suscripcion de acciones preferentes CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL
883-Ampliacion de instrumentos de deuda PARA PARA Vota con GL
884-Conversion de instrumentos de deuda PARA PARA Vota con GL
885-Modificacion de las disposiciones de los instrumentos de deuda PARA PARA Vota con GL
890-Stock Split PARA PARA Vota con GL
895-Division inversa de acciones PARA PARA Vota con GL
896 Recompra de acciones PARA PARA Vota con GL
897-Reverse Stock Split seguido de un Forward Stock Split CASO POR CASO |CASO POR CASO |Vota con GL




